
                                                                                                     Staszów, dnia 30.01.2019 r.

OŚRODEK SPORTU I REKREACJI W STASZOWIE

OGŁASZA NABÓR NA WOLNE STANOWISKO PRACY

NABÓR NA STANOWISKO REFERENTA DS. PROMOCJI I ROZWOJU TURYSTYKI

1. Określenie stanowiska, na które odbywa się nabór:

a) nazwa stanowiska: REFERENTA DS. PROMOCJI I ROZWOJU TURYSTYKI

b) wymiar czasu pracy: 1 etat

c) pierwsza umowa zostanie zawarta na czas określony 

2.  Osoba  ubiegająca  się  o  zatrudnienie  musi  spełniać  następujące  wymagania

niezbędne do zatrudnienia na danym stanowisku:

a)  posiadać  pełną  zdolność  do czynności  prawnych oraz  korzystania  w pełni  z  praw

publicznych

b) nie być karaną za przestępstwo popełnione umyślnie,  lub przestępstwo skarbowe

umyślne oraz nie może toczyć się przeciwko niej postępowanie karne

c) posiadać wykształcenie wyższe (mile widziane wykształcenie w kierunku promocji lub

turystyki)

d)  posiadanie obywatelstwa polskiego

e) nieposzlakowana opinia

f)  stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na proponowanym stanowisku

g)  niekaralność za przestępstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu,

przeciwko  działalności  instytucji  państwowych  oraz  samorządu  terytorialnego,

przeciwko wiarygodności dokumentów lub przestępstwo skarbowe



3. Wymagania dodatkowe związane z zatrudnieniem na stanowisku, na które 

przeprowadzany jest nabór:

a)  doświadczenie na podobnym stanowisku

b)  znajomość marketingu usług turystycznych 

c)  dobra znajomość obsługi komputera

d)  dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie 

e)  umiejętność tworzenia tekstów angażujących użytkowników, tzw. „lekkie pióro”

f)  doświadczenie w zakresie organizacji usług turystycznych, promocji, obsługi mediów 

społecznościowych 

g)  dobra znajomość branży e-marketingu 

h)  doświadczenie w koordynacji i realizacji działań marketingowych i promocyjnych

i)  znajomość narzędzi analitycznych: menadżer reklam i statystyki facebooka 

j)  zdolności analitycznego myślenia 

k)  umiejętność pracy pod presją czasu i wyników 

l)  inicjatywa i kreatywności

m) odpowiedzialność, sumienność, zaangażowanie i samodzielność

n)  umiejętność nawiązywania kontaktów i współpracy z instytucjami zewnętrznymi

o)  umiejętności analityczne i interpersonalne

4. Zakres zadań wykonywanych na stanowisku, na które przeprowadzany jest nabór:

a)  bieżąca obsługa stron internetowych i portali społecznościach

b)  praca przy organizacji wydarzeń organizowanych przez OSiR

c)  tworzenie kompleksowej oferty promocyjnej wydarzeń i media planów

d)  współpraca z podmiotami zajmującymi się reklamą i promocją

e)  realizacja usług reklamowych 

f)  tworzenie tekstów promocyjnych

5. Wymagane dokumenty:

a)  list motywacyjny



b)  CV z dokładnym opisem przebiegu pracy zawodowej i własnoręcznym podpisem

c)  orginał kwestionariusza osobowego

d)  kserokopie świadectw pracy

e)  kserokopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje i wykształcenie zawodowe

f) oświadczenie o niekaralności prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo

ścigane  z  oskarżenia  publicznego  lub  umyślne  przestępstwo  skarbowe,  o  posiadniu

obywatelstwa polskiego,  o  wyrażeniu zgody na przetwarzanie  danych osobowych do

celów rekrutacji, o korzystaniu z pełni praw publicznych

h)  inne dokumenty o posiadnych kwalifikacjach i umiejetnościach

Wymagane  dokumenty  apliakcyjne  należy  składać  lub  przesłać  w  terminie  do  dnia

11 lutego 2019 r. do godz. 15.00.

pod adresem:     Ośrodek Sportu i Rekreacji w Staszowie

                             ul. Mickiewicza 40

                             28-200 Staszów

w  zaklejonych  kopertach  z  dopiskiem:  "  NABÓR  NA  STANOWISKO  REFERENTA  DS.

PROMOCJI I ROZWOJU TURYSTYKI "

Aplikacje, które wpłyną do OSiR po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Z Regulaminem naboru można zapoznać się w Ośrodku Sportu i Rekreacji w Staszowie,

ul. Mickiewicza 40 oraz na stronie Biuletynu I nformacji Publicznej www.bip.staszow.pl.

Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 015 864-27-11.

Informacja  o  wyniku  naboru  będzie  umieszczona  na  stronie  internetowej  Biuletynu

Informacji  Publicznej  (www.bip.staszow.pl)  oraz  na  tablicy  informacyjnej  przy  ul.

Mickiewicza 40 w Staszowie.

http://www.bip.staszow.pl/
http://www.bip.staszow.pl/

